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C Les évenements en 2025 )

De nombreuses campagnes de promotion ont

permis cette année encore de sensibiliser le pu-

Famille blic & 'accueil familial : articles dans la presse,

; :
d'accueil témoignages en radio, nombreuses publications

sur les réseaux sociaux , présence de nos équipes sur les
festivals La Semo, Les Francofolies, et Les solidarités,...

Avec Familledaccueil.be, les 20km de Bruxelles
ont connu une vague orange avec plus 800 cou-
reurs qui ont participé a la course en arborant

nos couleurs et notre slogan.

Toutes nos activités sont & suivre sur ﬂ "ﬁ)

La Sauvegarde Familiale

a fété ses 50 ans !!!

Notre service a fété en avril 2025 ses 50 bougies ! Pour cette
occasion, nous avons réuni les collegues du secteur, des
autorités mandantes aux autres services partenaires, les
membres du conseil d’administration et de 'équipe, anciens
et nouveaux, autour de Mr et Mme Géradin, le couple fonda-
teur de notre asbl.

Nos membres de 'Assemblée Générale

et du Conseil d’Administration :

Baudouin Benfante, Président
Marguerite Crasson, Vice-présidente
Jean-Louis Peters, Trésorier
Jean-Frangois Remy, Membre administrateur
Philippe Boulvin, Membre administrateur
Philippe Dusart, Membre administrateur
André Bahim, Membre

Anne-Marie Crommen, Membre
Antoinette Collinge, Membre

Anne Géradin-Petignot, Membre
Jean-Marie Géradin, Membre

Monique Ghilain, Membre

Frangois De Muelenaere, Membre

Nous avons besoin de vous !

Vous pouvez nous soutenir via des dons.
Notre asbl bénéficie de 'exonération fiscale
pour les dons supérieurs ou égaux a 40€
verseés sur le compte

BE9S3 13251944 7367

Au niveau de [’équipe, Mégane Dheur a rejoint U'équipe
psycho-sociale en juillet 2025 et Gaélle Rousselle est
revenue apres son année d’écartement grossesse.

Notre Conseil d’Administration est maintenant présidé
par Mr Baudouin Benfante qui a pris le relais de Mr Jean-
Frangois Remy qui reste membre administrateur et que
nous remercions pour toutes ces années a la Présidence.
Et nous souhaitons la bienvenue a Mr Philippe Dusart qui
a rejoint notre Conseil d’Administration.

Avec la mise en place du projet Parensemble, notre ser-
vice a revu laménagement de ses bureaux afin de pou-
voir accueillir les collegues dédiées au projet : Justine
Dabeye a temps plein et Mégane Dheur a mi-temps.

Au niveau du soutien aux familles, nous avons poursuivi
notre collaboration avec Anne Clerx du Fil d’Ariane pour
Uorganisation d’apres-midi formatives sur U'attachement
et le travail du lien avec les familles d’origine. Nous avons
également poursuivi les deux ateliers spécifiques pour
les familles d’accueil d’ados et pour les familles d’ac-
cueil grands-parents. Tous ces moments d’échange sont
toujours tres appréciés des familles qui se sentent alors
moins seules dans les soucis rencontrés au quotidien.

Et comme chaque année, de nombreuses activités ont
été proposées tout au long de 'année ! La journée pa-
rents-enfants s’est déroulée au fil de 'eau avec une ba-
lade en navette fluviale suivie d’un godter au parc de la
Boverie. Quant a la journée des familles d’accueil, elle
s’est déroulée au Zoo Gaia.

Et pour cléturer Uan-
née, Saint Nicolas
était comme tou-
jours au rendez- |

vous !

Sauvegarde
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Service d'Accompagnement en Accueil Familial
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La Sauvegarde Familiale asbl

Service d’Accompagnement en Accueil Familial

Rue Forgeur 21 a 4000 LIEGE
Tél.: 04/341.20.58 — Fax.: 04/344.26.70

E-mail: secretariat@sauvegardefamiliale.be

Quverture du service du lundi au vendredi de 8h30 a 16h30

Avec le soutien :

FEDERATION

WALLONIE-BERUXELLES

Famille _ (
d’accueil

C Quoi de neuf au service ? ) <En 2026 : le projet Parensemble>

En septembre 2025, la Sauvegarde Familiale a

répondu a un appel a projet lancé par la ministre
et ladministration de laide a la jeunesse en vue
de mettre en place un projet pilote d’Accueillants

parensemble Professionnels en Famille (APF).

Deux services ont été retenus (un a Bruxelles et un a Liege) et
c’est ainsi qu’est né le projet Parensemble porté par notre
service, en collaboration avec le service de santé mentale le
CLIPS. Ce projet vise a proposer une prise en charge, par un
accueillant professionnel, d’enfants a besoins complexes, en
combinant un travail intensif du lien parental, en vue de favo-
riser les réintégrations familiales. Les accueillants profes-
sionnels seront des salariés de notre asbl et les premiers re-
crutements sont prévus a [’été 2026.

C Merci pour votre soutien ! )

| L’Asbl poursuit son Opération Champagne afin de
\ renforcer ses fonds propres pour venir en aide aux

jeunes et aux familles. Un énorme MERCI a toutes
celles et ceux qui nous ont déja soutenus ! Le Cham-

pagne Pessenet-Legendre Cuvée Tradition est tou-
jours disponible. N’hésitez pas a nous contacter !

MERCI au Lion’s Club de Liege pour son fidele
soutien. En 2025, le Lion’s nous a permis de tester
un nouvel outil d’évaluation des rencontres paren-

tales grace a une tablette.

(@ MERCI au Fond Houtman qui, chaque année, nous
K,) permet d’organiser la visite de Saint Nicolas dans
Houtii8h  nos locaux.

Et un énorme MERCI a tous nos donateurs privés qui nous
soutiennent, ponctuellement ou régulierement, via des
dons versés sur notre compte.



Petit glossaire pour mieux nous comprendre...

FAS : Accueillants Sélectionnés par notre service
FAIF : Accueillants Intra-Familiaux

FARE : Accueillants dans le Réseau Elargi du jeune
SAAF : Service d’Accompagnement en Accueil Familial

SAJ : Service d’Aide a la Jeunesse

2025 en quelques chiffres

-

101% de taux de prise en charge

D

9 nouveaux suivis, dont 5 accueils en familles sélectionnées

118 enfants accompagnés sur ’ensemble de 'année

11 suivis clbturés
80 enfants ont un droit de visite avec leur famille d’origine

400 demandes de prises en charge regues dans 'année

SPJ : Service de Protection de la Jeunesse La
, Sauvegarde 270 enfants sont en attente d’une famille d’accueil dont 119 sont
TJ) : Tribunal de la Jeunesse Familiale L .
Ol o bt Lo 4gés de moins de 2 ans

Le profil des 118 jeunes suivis en 2025

Le profil des enfants accueillis en FAS

Le maintien des liens avec la famille

Notre service a accompagné 118 enfants en 2025.

42% de ces enfants ont moins de 6 ans et ils sont majoritaire-
ment accueillis en FAS, 33% ont entre 6 et 12 ans, et 25% ont
entre 12 et 18 ans. Ils sont 61 filles et 57 gargons.

82% de nos suivis se font avec des mandants de Liége. Nous

avons davantage de suivis dans ['aide consentie (SAJ) (61%),
que dans laide contrainte (SPJ-TJ) (36%).

b

2018 2019 2020

60 jeunes sont accueillis en FAS.

Depuis 2018, notre taux de suivis en FAS
mois entre 2018 et 2025. C

croit chaque année, passant de 36% en
profil des familles candidate

2018 a 51% en 2025, grace a laugmenta-

. . . enfants qui nous sont orient
tion des candidatures de familles d’ac- q

. ) s ) jeunes.
cueil. Toutefois, notre capacité de prise J

en charge restant a 108, c’est au détri-
ment des reprises de guidance. Les guidances concernent les
enfants accueillis en intra familial (FAIF) ou chez un proche

. rents avant d’arriver dans
(FARE), sans accompagnement par un service.

terme, ce qui représente autant de ruptures de liens dans

’age trés précoce.

Age moyen (en maois) d'entrée en FAS

2021

L’age moyen des enfants qui intégrent une FAS est de 18

Sur les 5 enfants accueillis en FAS en 2025, 2 enfants ve-
naient d’une FAS court terme, 2 de I’hdpital et 1 de pou-
ponniére. Ils ont connu entre 1 et 4 lieux d’accueils diffé-

Sur les 118 jeunes suivis par notre service, 80 d’entre eux
maintiennent des liens avec leur famille d’origine (68%). La
majorité de ces contacts sont avec les parents (ensemble,
maman seule, ou papa seul). La fréquence de ces visites est
tres variable, le plus fréquent est une visite tous les 15 jours,

3 la moyenne est une visite par mois.

2022 2023 2024 2025

Certains enfants rencontrent également leur fratrie ou des
grands-parents, généralement au moment des congés sco-
laires. Toutes les modalités de rencontres sont fixées par

ela s’explique a lafois parle .5 i4rit¢ mandante (SAJ ou SPJ).

s, mais aussi par le profil des
Concernant les enfants qui n’ont eu aucun contact avec leur

parent en 2025, les raisons sont diverses. Dans 64% des

és et qui sont de plus en plus

situations, c’est le mandant qui a décidé de suspendre les
contacts car il estime que ce n’est pas dans lintérét du
jeune. Pour les autres, il n’y a pas de contacts car les pa-
leur famille d’accueil long rents sont absents de la vie de leur enfant, ou dans 'impos-
sibilité d’exercer leur autorité parentale.

9 nouveaux suivis démarrés en 2025

-

>

11 suivis cloturés en 2025

D

Ces 9 nouveaux suivis correspondent a 5 accueils en FAS (voir le paragraphe ci-dessus) et 4 reprises de

guidance. Concernant ces guidances, pour 3 d’entre elles, il s’agit d’accueils de court terme q

orientés vers des accueils de long terme. En effet, bien que les projets d’accueils d’urgence ou de court
terme soient bien distincts des projets de moyen ou long terme, il peut arriver que certaines familles dé-
cident, lorsque le projet pour Uenfant change, de continuer 'accueil a plus long terme. Dans ces situa-
tions, les services d’urgence ou de court terme demandent a des services de moyen-long terme de re-

prendre les accompagnements.

w

]
a
7

cueils. On constate qu’au fur et a mesure des années,

plus en plus connu.

2019 2025

-

Lorsgu’une personne souhaite des informations sur les familles d’accueil, elle nous contacte

2020

2021 2022 2023 2024

Les candidatures de familles en 2025

par mail, téléphone, internet ou Facebook. Nous leur proposons alors un entretien d’informa-
tions. Ce rendez-vous est généralement individuel mais, depuis quelques années, les services
de Liege, Huy et Verviers s’associent pour proposer aussi quelques soirées d’informations col-
lectives.

A la fin de Uentretien d’informations, les personnes regoivent un questionnaire que nous leur
demandons de nous retourner rempli s’ils souhaitent poser leur candidature.

Les familles candidates sont alors invitées pour des entretiens avec une intervenante sociale et
une psychologue du service afin de réfléchir ensemble a leur projet d’accueil. Nous ne cher-
chons pas de familles « idéales » mais plutdt des personnes solides, enthousiastes, dispo-
nibles, et ouvertes a l'histoire de l’enfant. Au terme de 6 ou 7 entretiens, ’équipe remet un avis
favorable ou défavorable au projet. La durée de cette procédure varie de 4 a 6 mois.

En 2025, nous avons remis 5 avis favorables, 2 avis défavorables, nous avons réorienté 2 fa-
milles vers d’autres projets, et 3 candidatures étaient en cours a fin décembre.

Notre service est ouvert a toutes les configurations familiales. Ainsi, concernant le profil des 55
FAS accompagnées en 2025, la moitié sont des couples hétérosexuels, 3 sont des couples
d’hommes , 4 couples de femmes, 16 femmes seules, et 2 hommes seuls. Certaines familles
n’avaient pas d’enfant avant d’accueillir. D’autres familles avaient déja des enfants. Dans ce
cas, notre service porte une attention particuliere aux enfants de la famille afin que chacun
puisse trouver un équilibre dans la nouvelle configuration familiale.

En 2025, notre service a organisé 5 accueils en FAS. Globalement,
depuis 3 ans, notre service connait une augmentation du nombre
d’examens de candidature de familles, et donc de nouveaux ac-

pagnes de promotion portent leur fruit ; 'accueil familial est de

La raison principale de cloture de suivi est la fin de notre mandat, c’est-a-dire
ui se sont que le jeune reste en famille d’accueil mais que notre service n’est plus manda-
té pour laccompagner parce que tout se passe bien en famille. Ils ont concer-

né 7 situations sur les 11 clétures.

Les autres raisons pour lesquelles nos mandats se sont arrétés sont la majorité
du jeune (en effet, a 18 ans, les suivis SAJ/SPJ se cléturent), une jeune a été
adoptée par sa famille d’accueil, et le projet d’un jeune a été réorienté vers un
hébergement institutionnel.

Concernant les retours en famille d’origine, c’est en général 'aboutissement
l d’un long processus et dans tous les cas, ces derniéres années, ces jeunes
es cam- o - . , s . -

étaient en FAIF (accueil intrafamilial). ILn’y a pas eu de réintégration familiale en

2025.

) <400 demandes de prises en charge regues en 2025)

- - 40 En 2025, notre service a regu 400 demandes

de prises en charge de la part des autorités
mandantes et nous n’avons pu ouvrir que 9

. T -
o nouveaux suivis. Les demandes sont en aug-
100 mentation constante depuis 2022.
i) 15 17 16 17 13 17 g
o . 7 .
015 2000 2001 2022 sm3  aooa  a0os  INOTUE taux de prise en charge moyen etait de

—Demandes reguss  ——Dossiers ouverts 101 % sur l annee.

Sur les 400 demandes de suivis regues en 2025, m Nés avant 2020

270 concernent des enfants en attente d’une fa- m Nés en 2021
mille d’accueil. Parmi ces enfants, 59 sont nés en
2025 et 60 sont nés en 2024. 44% des enfants en

attente de famille d’accueil a long terme ont donc

4 Nés en 2022

33

m Nésen 2023

. R . . m Nés en 2024
moins de 2 ans. Ils sont 60% a avoir moins de 3

S Nés en 2025
ans. Ils sont 72% a avoir moins de 4 ans. Seran

Nous recevons trés peu de demandes pour des enfants de plus de 6 ans, non pas parce
gu’il n’y en a pas, mais plutdt parce que les autorités mandantes savent qu’au-dela de cet
age, il n’y a pas ou que tres peu de familles d’accueil candidates. Faute de solution pé-
renne, nombreux sont les enfants qui multiplient les lieux de vie, passant de famille d’ac-
cueil d’urgence, a service résidentiel d’urgence, ou encore hoépital,...

Notre service, et tout le secteur de l’aide a la jeunesse, ont besoin de plus de familles .
Nous avons besoin de vous pour en parler autour de vous !



